Informacija par VAS “Latvijas autocelu uzturétajs” valdes locekla amata
kandidata uz valdes locekla komercdarbibas vadibas joma amatu atlases
procesa rezultatiem

Atklato konkursu uz vakanto VAS “Latvijas autocelu uzturétajs” (turpmak ari
“‘LAU”) valdes locekla amatu organizéja ar LAU padomes 2020.gada 20.oktobra sédes
[emumu Nr.3 (Protokols Nr.13) izveidota nominacijas komisija (turpmak “Komisija”) $ada
sastava:

e VAS “Latvijas autocelu uzturétajs” padomes priekSsédétajs Uldis
Reimanis - komisijas priek§sédétajs

e VAS “Latvijas autocelu uzturétajs” padomes loceklis Ivars Paze -
komisijas loceklis

o VAS “Latvijas autocelu uzturétajs” padomes loceklis Normunds Narvaiss -
komisijas loceklis

e Parresoru koordinacijas centra direktora vietnieks, Attistibas uzraudzibas
un novértéSanas nodalas vaditajs Vladislavs Vesperis — komisijas loceklis

e Latvijas Darba devéju konfederacijas generaldirektore Liga Mengelsone —
komisijas locekle.

Nominacijas procesa nodroSinasanai tika piesaistits personala atlases konsultants
Inga Braténa.

Atklats konkurss uz LAU vakantajam divam valdes locekla amatu vietam tika
izsludinats 2020.gada 11.novembrt LAU, Satiksmes ministrijas, Parresoru koordinacijas
centra un Nodarbinatibas valsts agentiras majas lapa.

Konkursa tika mekléti valdes locekla amata kandidati finanSu vadibas un
komercdarbibas vadibas joma. Atlases process uz LAU valdes locekla finanSu vadibas
joma amata vietu ir noslédzies un rezultati publicéti LAU majas lapa.

Kopuma uz LAU vakanto valdes locekla amata vietu komercdarbibas vadibas joma
pieteikumus iesniedza 26 kandidati.

Kandidati valdes loceklu amatiem tika vértéti 3 (tris) kartds un nominacijas komisija
tos noveértéja, balstoties uz nominacijas komisijas 2020.gada 9.novembra sédé
apstiprinatiem vértéSanas kritérijiem.

Konkursa pirmaja karta, nominacijas komisija vértéja kandidatu atbilstibu izvirzitajam
prasibam (izglitiba, darba pieredze), pamatojoties uz kandidatu iesniegtajiem
dokumentiem. Veicot kandidatu novértéjumu, nominacijas komisija uz konkursa otro
kartu izvirzija 5 (piecus) kandidatus, kuri sanéma lielako punktu skaitu, no kuriem 1
(viens) kandidats atsauca savu dalibu konkursa.

Konkursa otraja karta daléji strukturéta intervija nominacijas komisija veica kandidatu
analitisko, biznesa un stratégiskds domasanas spéju un kandidata komandas
vaditprasmes spéju izvértéSanu, ka art izvértéja kandidatu darba un profesionalo
pieredzi, sp&jas, prasmes, zinaSanas, piemeérotibu un motivaciju saskana ar nominacijas
komisijas izvirzitajiem kritérijiem. Intervijas laika komisija izvértéja kandidatu sveSvalodu



zindSanas. Tapat kandidati prezentacijas veida sniedza nominacijas komisijai savu
redzé&jumu par LAU attistibas virzieniem tuvakajos 3-5 gados, izaicinajumiem un
iespéjam, sniedzot ieskatu svarigakajas prioritatés un priekslikumus to 1stenosanai, ka ari
sniedza atbildes uz nominacijas komisijas jautajumiem. Nominacijas komisija,
pamatojoties uz veikto kandidatu novértéjumu, uz konkursa treSo kartu izvirzija 3 (tris)
kandidatus, kuri sanéma lielako punktu skaitu.

Konkursa  treSaja kartda notika kandidatu padzilinata vadibas kompetencu
novéertéSana, kuru nodroSinaja personala atlases konsultants. Konkursa tre$aja karta
personala atlases konsultants veica kandidatu kompetenCu novértéSanu. Nominacijas
komisija, ievérojot piesaistitd personala atlases konsultanta vértéjuma rezultatus,
noveértéja kandidatu kompetences. Konkursa viens no tre$as kartas kandidatiem atsauca
savu dalibu konkursa.

Apkopojot konkursa tris kartu kandidatu vertéjumus, Komisija pienéma [émumu
ieteikt VAS “Latvijas autocelu uzturétajs” padomei virzit divus kandidatus prioritara seciba
no ieguta lielaka punktu skaita, ka prioritaro nosakot kandidatu, kur$ ieguvis kopsumma
lielako punktu skaitu visas atlases kartas.

Nominacijas komisija atlases procesa uz valdes locekla komercdarbibas vadibas
joma amata vietu beidza savu darbu bridi, kad tika pienemts gala [IEmums par konkursa
rezultatiem uz attiecigo amatu vietu un iesniegts priekslikums LAU padomei.



